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,Sofie. Amundsen se intorcea acasa de la scoala.
Prima bucata de drum o facuse impreuna cu Jorunn,
Discutasera despre roboti. Jorunn considera creierul
omenesc ca fiind un computer mai complicat. Sofie nu
era atat de sigura daca sa fie sau nu de acord. Omul
trebuie sa fie ceva mai mult decat o masina, nu?*

(Jostein Gaarder, Lumea Sofiei)

T Dezbateti in clasa problemele ridicate de fragmentul
citat, indicand apoi ce ati aflat nou despre voi sau

f@ despre colegi.

Invat si aplic

Autocunoasterea inseamnd a detine informatii
autentice despre propria persoana. In calatoria
cunoasterii de sine, omul este ghidat in permanentd
de intrebarea ,Cine sunt eu?". inca din copilarie,
prin formarea deprinderii de a-si observa
comportamentul, de a-si da seama de ceea ce
gandeste si simte, de ceea ce ii place sau nu, o
persoana continua sa caute permanent raspunsuri
pentru aceasta intrebare.

B4 SRS

1. Imagineaza-ti ca s-ar realiza un film intitulat Special si
unic, in care tu esti personajul principal. Ce ti-ai dori sa
inteleaga oamenii despre tine dupd ce au vizionat
filmul?

Indicatie de rezolvare: Noteazd si descrie locurile,
persoanele si actiunile importante din viata ta care [-au
facut pe regizor sd-i dea filmului tocmai acest titlu.
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0 persoana nu este doar harnica sau doar lenesa,
numai buna sau numai rea. Ea poate fi foarte
corectd, punctuald si ordonata, dar mai putin
sociabild si increzatoare; mai putin deschisa catre
nou, dar foarte constiincioasa.

Caracteristicile personale sunt acele insusiri pe
care le numesc atunci cand ma descriu pe mine sau
cand descriu o altd persoand. Caracteristicile
pozitive se numesc calitati. Resursele personale
pot fi interioare (caracteristicile personale: rabdare,
sinceritate etc.) sau exterioare {(familia, prietenii,
educatia etc.).

2. Noteaza cel putin o caracteristica personala care crezi
ca te poate ajuta sa ai succes in fiecare dintre domeniile
din tabelul de mai jos.

Exemplu: invdtare - perseverent(d)

Domenii Caracteristici personate

invatare perseverent(d)
Relatii sociale

Dezvoltare personala

Sport

Timp liber

3. Trebuie sa ofil prezinti pe colega ta/colegul tau de
bancd unei persoane necunoscute. Realizeaza o
descriere in care sa precizezi caracteristicile sale
personale. Discutd apoi cu colega ta/colegul tau despre
caracteristicile comune si cele diferite pe care le aveti.

Ceea ce stiu si ceea ce pot face cu pricepere si
indemanare, ca urmare a invatdrii, se numeste
ahilitate. Pe parcursul vietii, o persoana dezvolta si
imbunatdteste abilitdti specifice unor domenii
diferite, cum ar fi abilitatile digitale, artistice,
interpersonale,  verbale,  motorii,  tehnice,
matematice etc.

Aptitudinile sunt insusiri innascute care se
disting de alte insusiri personale prin faptul ca
favorizeaza realizarea unei activitati cu rezultate
peste medie. imi pot identifica aptitudinile
intrebandu-ma ,Ce pot face si ce fac rapid, cu
usurinta si cu rezultate deosebite?".

UNITATEA1

sol. Formati grupe de cate trei elevi si, pe rand,
tlmp de un minut, jucati rolul unui profesor. Notati pe un
biletel cat mai multe abilitati pe care ar trebui sa le aiba
un profesor. Alegeti trei pe care le considerati cele mai
importante si discutati in clasa alegerea voastra.

Exemplu: Curiozitate, incredere, adaptabilitate

5.Tnca de la o varstd fragedd, Emma si-a dorit sa devina

pictorita. Zilnic, dupa ce isi termina temele, isi lasa
imaginatia sa prinda viata prin intermediul picturii.
Modul in care ea reuseste sa se concentreze asupra
desenului o face cu adevarat potrivita pentru aceasta
indeletnicire. Noteaza pe o foaie ce aptitudini consideri
ca are Emma. Ce alte aptitudini si abilitati crezi ca ar
ajuta-o?

Exemplu: creativitate, simt artistic, perseverenta

Atunci cand aleg ce imi place dintre mai multe
lucruri, situatii sau fiinte, imi exprim preferintele.

interesele sunt preocupari pe care le manifest
constant fata de anumite activitati si domenii
preferate.

6. Cuvintele de mai jos denumesc diverse domenii de

activitate. Identifica interesele tale si noteaza cate un
exemplu personal pentru fiecare domeniu prezentat.
Poti adauga si alte domenii care iti trezesc interesul. La
final, prezinta-ti lista in clasa si compar-o cu a colegei/
colegului de banca.

Exemplu: stiintele naturii - iubesc animalele

n



UNITATEA1

AFLU MAI MULT Exersez
Autocunoasterea este . . fal ) . . . .
esential3 pentru a I Notevaza cu A (ade\{arat) sau F (fals) I flte§te. urmat'oarele envunt,url s
functiona sanitos, urmatoarele enunturi: 6 incercuieste varianta corecta.
SR e ey e a.Atunci cand aleg ce imi place, imi 1.1n procesul autocunoasterii, omul este
eu ma ajuta sd aleg . . N oy A
s exprim preferintele. (4) ghidat in permanenta de intrebarea:
lucrurile si persoanele ’ '
care mi se potrivesc cel b. Faptul ca imi place muzica si iau lectii a.Cine sunt ei?
E Aapecau = =i de pian nu constituie un interes (b.)Cine sunt eu?
fac, educatia de care am pentru mine . . )
nevoie, ce meserie mi s-ar ’ ¢. Cat de faimos sunt?
potrivi etc. ¢. Abilitatile sunt ceea ce pot sa fac cu 2. Caracteristicile personale pozitive
pricepere Si indemanare. se numesc:
d. Aptitudinile nu suntinsusiri innascute. a. calitati;
e.Calitatile sunt resurse personale b. abilitati;
exterioare. ¢. aptitudini.

Experimentez cu colegii

Numeste un supererou/o supereroina sau un alt personaj
care consideri ca te reprezintd. Motiveaza-ti alegerea
in clasa, tinand cont de abilitatile si
aptitudinile pe care le aveti in comun.

Exemplu: Spider-Man - suntem sportivi

Portofoliu

Pe o coala de hartie, deseneaza o axd a timpului. Aceasta reprezintd parcursul vietii tale de la varsta
primelor amintiri pana astazi. Plaseaza cronologic pe axd varstele si noteaza, pentru fiecare an, caracteristicile
personale, interesele si preferintele tale. Poti desena cite o axd a timpului pentru fiecare dintre ele (una
pentru caracteristici, una pentru interese si una pentru preferinte).

Analizeaza axa/axele si scrie o scurta compunere despre evolutia ta pand in prezent.

oo A

fula e

Gani Fan Bani aam 10 ani
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2. Lumea prin,ochii mei

Credinte » Velori

. Soneria anuntd cd urmeazd sd inceapd ora
E’ de educatie plasticd. Cristina, aldturi de colegii
ei, se indreaptd grabitd spre sala de curs de la
etaj. Copiii se ngramddesc pe holurile scolii,
iar in aglomeratia creatd, Cristina vede ca unui
coleqg din clasa aldturatd i-a cazut penarul din
ghiozdan. Ea il ridica si observd ca penarul
contine pixurile cu gel fosforescent pe care
sperd sd le primeascd de la pdrinti, de ziua ei.

Tu ce ai face daca ai fi in locul Cristinei?
Dezbateti in clasd aceasta situatie.

in functie de raspunsuri, discutati si despre
lucrurile care sunt importante in vietile
voastre si despre cum va influenteaza acestea
traiul de zi cu zi.

Invat %1 aplic @ @

.Enunturile de mai jos denumesc anumite valori.

Valoarea este, in sens general, proprietatea a Aranjeaza-le in ordinea importantei pentru tine, apoi
ceea ce este bun, de dorit. valeriie se refera si la subliniaza-le cu rosu pe cele mai importante, cu
ceea ce este important, vrednic de respect din albastru, pe cele mai putin importante, si cu verde, pe
punct de vedere material, social, moral etc. cele care nu sunt importante. Poti adauga alte exemple.

Cand sunt insusite, valorile contureaza un anumit Compara apoi raspunsurile tale cu cele ale unui coleg.
portret moral al omului, oferind o imagine a Ce observi? - .

modului in care acesta se raporteaza la el insusi, la

Exemplu: Pentru mine, cel mai important - =
ceilalti si la mediul inconjurdtor. —

este sa fiu respectat de prieteni...

Cu ceva atentie, pot observa cd in jurul meu ——— e
exista sisteme de valori - personale sau de grup. imi doresc sa fiu curajos(oasi) mereu. —
Imi doresc sa fiu foarte priceput(3) la —
Exemplu sportul pe care il practic. —
Existd sisteme de valori proprii familiei (iubire, o o TaGET TR FTEAES4EPIN S e":
o . 3 . nt pentru .
corectitudine, respect etc), proprii scolii (excelents, Este |mpdo ? lp 1

. — . . s varul.
demnitate, diversitate etc.), dar si proprii comunitatii, mereu aae o
societdtii (libertate, toleranta, pace). Toate aceste sisteme ﬂ

s a) de

. . . L . R ; s3 fiu respectat(a) - _

de valori se intersecteazd si comunica intre ele prin Este ‘mPom_nt ‘*ﬁ-
prieten'n mel.

i diulm ilor societatii. -
intermediul membrilor so , B

imi doresc s& dobandesc cunostinte ——
noi in fiecare zi.



UNITATEA1

— — ——  ~Se—— v _p— T A L]

2. Victoria iubeste mult animalele si, daca ar putea, le-ar
lua acasa pe toate. Zilele trecute, a gasit pe strada un
catelus ranit. L-a dus acasa si l-a ingrijit cu blandete

4 Ppana cand acesta s-a insanatosit.

. Astfel, Victoria si-a dat seama cd isi

. doreste sa devina veterinar.

Ce calitati si valori crezi ca

2 & are Victoria? Ce crezi ca

ai putea finvata din
comportamentul ei?

Pe masura ce isi descopera valorile si devine
constient de ceea ce este important pentru el in
viata, omul cauta atat modalitati prin care sa le
poata defini si exprima, cat si mijloace de a le pune
in practica si de a le prezenta semenilor sai.

Astfel, alaturi de parerea fatd de anumite valori
sau altele, se formeaza atitudinile.

3. Identifica atitudinile favorabile si nefavorabile ale
copiilor care se afla in urmatoarele situatii:

% int suficient de
\_‘i’:,-;l amuzant de aceea

( |
U prea am prietent
Nu prea am |

nu inteleq, nu
vad ce rost are sé
mai incerc sa-l
) rezolv!
Simona (Renuntare)

Parerea celorlalti
conteaza pentru
mine.

3

Voi fi acceptatd Tn {,{
grupul fetelor din
clasa mea doar
daca voi fi si eu
mai  gélagioasd

la ore.

4. Imagineaza-ti ca esti la o trecere de pietoni si observi
urmadtoarea intamplare. Langa tine se afla colegul tau,
Tiberiu, si un batran. Pentru ca este aglomerat si ii este
greu sa traverseze singur, batranul il roaga pe Tiberiu sa
il ajute. Acesta il priveste indiferent si pleaca. Tu cum ai
proceda in locul lui? Ce i-ai spune lui Tiberiu daca te-ai
intalni cu el in ziua urmatoare?

Credintele sunt ganduri care se formeaza atunci
cand o persoana devine convinsa ca ceva
este adevdrat. Credintele se bazeaza adesea pe
descoperirile proprii, in urma evenimentelor de
viata si a experientelor traite, dar pot fi influentate
si din exterior (de oamenii din jur, de carti, de
mediul on-line etc.). Valorile se afla in stransa
legatura cu credintele, insa atdt valorile, cat si
credintele personale pot diferi de ale celorlalti.

Exemplu:

Dacd, in relatiile mele, valoarea pe baza careia actionez
este altruismul, altii pot spune ca pentru ei este mai
important sa actioneze in relatiile lor pe baza altor valori
precum spiritul competitiv, bunatatea, onestitatea etc.

Credintele imi influenteaza gandurile si actiunile.
in functie de rezultate, imi pot da seama daca
acestea ma ajuta sau ma limiteaza.

Pot crede ca voi reusi sa rezolv exercitiile la matematica,
iar aceasta credintd ma ajuta sa depun un anumit efort
pentru a-mi indeplini sarcina. Insa, daca sunt convins ¢i nu
pot reusi, atunci se poate sa nu ma apuc deloc de invatat.

5. Imagineaza-ti ca esti pe un vapor si ai la tine doua
sticlute. Identificd toate credintele care te ajuta (E
important sd incerc, chiar dacd mai si gresesc.),
noteaza-le pe biletele si introdu-le in prima
sticluta. Apoi gandeste-te care sunt credintele
care te limiteaza (N-am voie sd gresesc!),
noteaza-le si pe acestea si introdu biletelele
in a doua sticluta. Observa care e mai plina.
Daca arunci in apa a doua sticluta, cum
crezi ca iti vor fi influentate actiunile?

e

6. Deseneaza un trifoi cu patru foi. Pe prima frunzulits,
scrie numele tau sau un simbol care te reprezinta, pe a
doua noteaza trei valori importante pentru tine, pe a
treia, cateva credinte personale, iar pe a patra, cateva
exemple de actiuni pe care le desfasori in mod constant
si care suntin concordanta cu valorile si credintele tale.
Prezinta-i trifoiul tau colegului de banca si discuta cu el
despre asemanarile si diferentele dintre voi.



Exersez AFLU MAI MULT

Oamenii au multe
caracteristici prin care se

|. Asociaza enunturile din prima coloana cu termenii din a doua coloana. Termenii din a

doua coloana pot corespunde mai multor enunturi. 0 aseaméni intre ei, dar si
. . 5 . multe prin care se
a. Familia este importanta pentru mine. {valoare) . Rrifed
Yaloare deosebesc. Fiecare
b. Prefer sa mi se spuna intotdeauna adevarul. persoana detine o

combinatie unica a
calitatilor, valorilor si
credintelor si acest lucru
d. Ajut un coleg nou sa cunoasca scoala/clasa/profesorii. o defineste.

¢. Sunt convins(a) ca hinele Tnvinge intotdeauna raul.

De aceea, este important
sd le identific si sa le
cunosc pe ale mele si sa
le accept si respect pe ale

e. Eu nu pot face asta.

II. Completeaza spatiile libere, folosind urmatorii termeni: familiei, gandurile, scolii,
credintele, actiunile, atitudinile, valorile, comunitatii.

celorlalti.
a. Valorile se refera la ceea ce este important, vrednic de respect din punct de vedere
material, social, moral etc.

b. Exista sisteme de valori proprii ________, proprii__, darsiproprii__.__ iz

¢. In urma parerii fata de anumite valori se formeaza

d.Vvalorile se aflain stransa legaturacu

e. Credintele imi influenteaza _si
Experimentez cu colegii

Organizeaza, in clasa, un joc numit Cdt de bine md cunosti? Va veti aseza in cerc i, pe
rand, fiecare dintre voi va adresa urmatoarele intrebari celorlalti jucatori: Care crezi ca
este cea mai importantd valoare a mea? De ce crezi asta? Fiecare jucator are la dispozitie
30 de secunde sa raspunda la intrebari. Jocul va va ajuta sa aflati lucruri noi unii despre
ceilalti intr-un mod distractiv.

rtofoliu Realizeaza un poster in care sa llustre2| valorlle credmtele si atltud|n|le tale Poti

sa scrii, sa desenezi/pictez
mtrebarlle Cee rta

TS ;- ‘ _,,_ h—‘ L
I!} < nrE
Valori e

Cum mg comport in
anumite sjtyqtij?

Ce vreau?

Ce-mi influenteazd
gandurile si actiunile?
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